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GERENCIAMENTO DO PROGRAMA DE GESTÃO - PILOTO 

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO

AMAPÁ, no uso de suas atribuições, em conjunto com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e com a

Pró-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, tornam público o presente Edital do

Programa de Gestão do Ifap e, abertura de período das inscrições de servidores lotados na Reitoria

do Ifap, objetivando a implementação da modalidade Piloto do Programa de Gestão, previsão legal

consta no art. 6º, § 6º do Decreto n.º 1.590/95 e na Instrução Normativa n.º 65, de 30 de julho de

2020, e na Resolução nº 64/2022-CONSUP/RE/IFAP no âmbito do Ifap.

RESOLVE: Art. 1º - Prorrogar o Programa de Gestão de Desempenho - Piloto por  mais 30 (trinta)

dias. Sua vigência atual corresponderá ao período de 02/06/2023 a 01/07/2023, nos mesmos moldes

anteriormente fixados pelo EDITAL Nº 1/2022-PROGEP/RE - Reitoria/IFAP, de 05 de outubro de

2022 e retificações.


